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Klimasan AS. olarak biz,
Kalite ve Miisteri Odaklilik

o Kalite odakliligi organizasyonun tiim seviyelerinde sindirmeyi,

o Miisteri odakli yonetim anlayisiyla degisen ve gelisen miisteri beklentilerini gz oniinde bulundururken, tirtin

kalitesinin rekabet, verimlilik ve karlilik gozetilerek saglanmasini benimsemeyi,

o Miisterilerimizin talep ve beklentilerini karsilayacak nitelikte kaliteli tiriinler iiretmeyi; satis doncesi ve sonrasi teknik

destek saglayarak miisteri memnuniyetini arttirarak stirdiirmeyi,

e Paydaslarimizin ihtiyag ve beklentilerini karsilayarak birlikte uyum iginde ¢alismayr,

o Tiim siireglerde sirketin varligi ve gelismesini etkileyebilecek risk ve firsatlar risk temelli diisiince yaklasimi ile

belirleyerek tammlamay, degerlendirmeyi ve riskleri yoneterek Kurumsal Risk Analizi kiiltiiriinii olusturmayi,

e Hepimizin sorumlulugu olarak, Klimasan ailesinin her bireyinin paylastigi kalite anlayiginin ve bu anlayts ile

biitiinleserek yasatilan ve bir neslin hafizasinda yer eden “Senocak Bin Garantidir...” sloganimn gelecek nesiller

tarafindan da yasatilmasini,

Qevre

e Uriinlerimizin yasam boyu tehlike yaratacak ¢evresel etkilerini tasarim asamasindan itibaren dikkate alarak kirlilik

ve saglik riski tasimayan hammadde kaynaklarindan yararlanmayi,

o Aunklarimizi yoneterek ¢evreye zarar vermeyecek sekilde geri kazanmmin saglayacagimizi,

o Geri doniisiime 6nem verecegimizi, faaliyetlerimizden kaynakl olusabilecek kirliligi en aza indirmek ve kaynaginda

onlemek icin gayret gosterecegimizi, gelecek nesillere temiz ve yasamr bir ¢evre birakmayi,

e Dogal kaynak tiiketimi, iklim degisikligi ve emisyonlari kontrol altinda tutarak aritma veya bertaraf ihtiyacini

azaltmayi, iiretimde temiz teknolojiler kullanarak atiklarin kaynaginda azaltimin ve dogal kaynaklarin verimli

kullanilmasim saglayacagimizi,

e Cevreye duyarli yatirimlar gergeklestirmeyi, yeni yatirumlarin ¢evresel etkilerini nceden belirleyip degerlendirerek,

cevrenin korunmasin saglayacagimizi,

e Siirdiiriilebilirlik ve ¢evresel gereklilikleri is stireclerimize entegre etmeyi, iirtinlerimizin tiim yasam dongtisii boyunca

ekolojik ayak izini iyilestirmeyi,

Is Sagligi ve Is Giivenligi

®  Calisanlarimiza ve paydaslarimiza giivenli, saghkl ve siirdiiriilebilir ¢alisma kosullar ve kiiltiirii saglamak ile

saghgin bozulmamast igin iy kazalarini ve meslek hastaliklarini kaynaginda dnlemeye yonelik sistemler gelistirmeyi,

o Sifir is kazasi ve meslek hastaligi hedefine ulasabilmek icin tiim riskleri ¢alisan ve calisan temsilcilerinin aktif katihm

ve damgma mekanizmalart ile tespit edip, her seviyedeki calisanlarin, ziyaretgilerin, alt yiiklenicilerin kurallara

uymasint saglamay, saglik ve giivenliklerini temin etmeyi,

o [s kazalar sonrasinda; boliim sorumlu ve seflerin, is kazalar onleyici ¢alismalarina liderlik etmesini ve bunun

sonucunda alinan aksiyonlarin tiim boliimlere yayginlasmasini saglamay:,

o ISG Yonetim Sistemi’nin uygulanarak, periyodik olarak gézden gegirmeler ve performansinin izlenmesi ile
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sistemin siirekli olarak gelismesini saglamay ve tiim organizasyon i¢erisinde etkin bir sekilde paylasmay:,

o Uriinlerin tasarim asamasindan baslayarak ; kullanilan tiim malzemeleri, makineleri, ekipmanlari, tim 1SG
tehlikelerini ortadan kaldirmak igin degerlendirilmeyi ,

o Faaliyetlerimiz sirasinda gergeklesen veya yaralanma ile sonuglanma ihtimali olan; tiim olay ve kazalar incelenmeyi
ve tekrarimin énlenmesi icin gerekli iyilestirmeler yapmay, Is saghgi ve giivenligi kurallarinin isyeri disinda da
uygulanmasint tegvik etmeyi,

Calisma alanlarinin kontrolleri ve ig hijyeni denetimleri ile mesleki hastaliklarin ontine gegilmesini,

Stirditriilebilirlik, Siirekli Gelisim ve Yasal Mevzutlara Uyum

o Entegre Yonetim Sistemi 'nde siirdiiriilebilirlik ile sistemin uygunluk ve etkinliginin stirekli iyilestirilmesini saglamayi,

o Gelisim odaklilik ilkemiz dogrultusunda yonetim sistemleri amag ve hedeflerimize ulasmak icin gerekli bilgi ve
kaynaklary saglamayn,

e  Yasa ve ylrirlukteki ulusal ve uluslararast mevzuatlardan kaynaklanan yasal yiikiimliiliikler ile miigteri ve diger
kurulus sartlar dogrultusunda hareket edecegimizi,

o Yonetimin liderligi ile ¢calisanlarimizin farkindaligim artirarak katilimlarmn tegvik etmeyi ve sorumluluklari
kapsaminda liderlik gostermeleri icin firsat saglamay,

e En onemli degerimizin insan kaynag: oldugu bilinci ile yiiksek yetkinliklerde ¢alisanlari istihdam etmek ve
calisanlarmna siirekli egiterek ¢alisan kalitesini en iist seviyede tutmayt,
Teknoloji

o Teknolojik gelismeleri takip etmeyi, iirtin/proseslerimizde tasarim ve gelistirme ¢alismalar yapmayi,

Enerji ve Sera Gazi Emisyonu

e FEnerji performansiny etkileyen, enerji bakimindan verimli iiriin ve hizmetlerin temin edilerek enerji verimlilik
performansumizi stirekli iyilestirecegimizi;

o FEnerji performansinn iyilestirilmesini dikkate alan tasarim faaliyetlerini destekleyecegimizi,

o Klimasan AS.i¢in kurumsal karbondioksit salum diizeyini daha da azaltacagimizi,
Bilgi Giivenligi

o  Faaliyetlerimizde gerekli olan her tiirlii bilginin erisilebilirligini, biitiinliigiinii ve gizliligini saglayarak bilgiyi giivence
altina almay:,

o  Kurum c¢alisanlarimin bilgi ve yetkinliklerini arttirarak tiim c¢alisanlarin bilgi giivenligine katkida bulunmasini
saglamayn,

e  Calisanlari, miisterileri ve iictincii taraflar: bilgi giivenligi konusunda bilinglendirerek kendilerine ve paydaslarina ait
bilgileri korumay,

o [ siirekliligi planlarini olusturmak, degisen ve gelisen bilgi giivenligi tehditlerine kars: risk analizleri yaparak proaktif

onlemler almayi,

e Bilgi varliklarimin giivenligi i¢in uygun fiziksel ve elektronik ortamlar: yaratmak ve giivenlik ihlalleri oldugunda kayt
altina alarak, ihlallerin zamamnda tespiti, miidahale edilmesi ile ortadan kaldwilmasim saglamay:, taahhUt ediyoruz.
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